41 SISTEMA DE
GOBIERNO
CORPORATIVO

El sistema de gobernanza de la Mutualidad se basa

en la naturaleza del negocio y en los riesgos inherentes
al mismo. Su estructura integra la separaciéon y
distribucién de las funciones, las atribuciones, los
mecanismos de flujos de informacién, asi como

las politicas escritas que regulan la actividad. Esta
implantacion ha sido gestionada, supervisada y aprobada
por la Junta de Gobierno.

Del mismo modo, se ha tenido en cuenta la eficaciay
la transparencia en la transmision de la informacion.
El sistema adoptado garantiza una gestion prudente
gue cuenta con mecanismos de control interno para
minimizar posibles conflictos de intereses.
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